
承德市人民政府承办 人大代表建议 专用笺政 协 提 案

承教提字（2023）第 4 号 （A）类

是否同意公开（是）

对政协承德市第十五届委员会第三次会议

第 14 号提案的答复

李小青委员：

您提出的关于“给教师减负 为教育提质增效助力”的

提案收悉，现答复如下：

为教师减负是时代发展的需要，近年来，市局积极协调

其他各部门减少对中小学校、教师的不必要干扰，严格规范

督查检查评比考核创建事项，建立清单管理和审批报备制

度，未经备案审批不得安排教师参与和教育教学无关的活

动，有效减轻了基层教师的负担。

一、从责任上明确主体。要求各级教育行政管理部门和

学校领导干部充分认识到肩上的责任，以务实的工作态度、

规范教师减负行为。切实做到教师减负亲自抓、具体抓，定

期专题商研本单位教师减负工作，分析现状，查找问题，剖

析原因，研讨对策，做到立场坚定、态度坚决、措施有力，

严明纪律毫不松懈，公开监督毫不松懈，从严查处毫不松懈，

加强教育毫不松懈。

二、从源头上狠抓落实、监督管理。突出制度建设，强



化考核评价。要求学校要根据市教育局的统一部署，结合本

校实际，在充分发扬民主的基础上，建立健全具有时效性、

针对性的教师减负长效机制，做到让制度管人，让制度管事；

要健全教师减负工作监督检查机制，建立起自评、互评相结

合的督导评价体系，深入持久地开展教师减负，保证各项工

作落到实处。

三、加大营造尊师重教宣传力度。老师作为学生的引路

人，应该成为最受社会尊敬的人，教师也应该成为最受社会

尊敬的职业。因此，我们积极营造浓厚的尊师重教氛围，提

升教师的政治地位、社会地位、职业地位，吸引和稳定优秀

人才从教。引导学校开展多种形式的尊师活动，大力弘扬优

秀尊师文化，引导社会各界感念师恩、礼敬教师，营造尊重

教师、理解教师、支持教师、关心教师、爱护教师的良好社

会风尚。

最后，感谢您对教育工作的关心和支持，希望在今后的

工作中继续对我们提出宝贵的意见和建议。

承德市教育局
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